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Zaveér

Uvod

Czech Cycling Academy (CCA) vznikla s jedinym cilem: systematicky podporovat rozvoj ¢eskych
cyklistickych talentd a pomoci jim dosahnout jejich plného potencialu. Stfedem tohoto usili jsou dva
propojené programy, CCA Talent Pool a CCA NextGen, které spolecné tvofi uceleny systém detekce
a rozvoje talentu.

sledujeme jejich vyvoj v Case a hledame ty, ktefi maji pfedpoklady pro nejvyssi uroven.

CCA NextGen je intenzivni rozvojovy program pro sportovce s nejvétSim potencialem. Ti, ktefi projdou
selekénim procesem, ziskaji kazdodenni individualni vedeni, pfistup k multidisciplinarnimu odbornému
tymu a zazemi, které je pfipravi na pfechod do profesionalniho pelotonu.

Tento dokument ti - at' jsi zavodnik, rodi€¢ nebo trenér - pfehledné vysvétli, jak oba programy funguiji,
co od nich mizes Cekat a jak se do nich zapojit.
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CAST | - CCA Talent Pool

Pro koho je testovani urCeno?

Nasim zamérem je testovat co nejSirsi skupinu mladych sportovcl. Nezajima nas, kde jsi ted - zajima
nas, kam mize$ dojit.

Testovani je uréeno pro chlapce i divky ve véku 12 az 21 let. Vitame aktivni cyklisty ze vSech disciplin:
silnice, MTB, cyklokros, BMX i draha - stejné jako mladé sportovce pfichazejici z jinych odvétvi, jako
jsou napf. triatlon, atletika, ledni hokej nebo béZecké lyzovani a i jiné sporty.

Zamérné nehledame jen ty nejlepsi zavodni vysledky. Zajimaji nas i pozdé dozravajici sportovci (tzv.
late bloomers), jejichz fyzicky nebo mentalni rozvoj pfijde pozdéji, i ti, ktefi do cyklistiky pfestupuji z
jiného sportu. Talent se neprojevi u vSech ve stejnou dobu - a pravé proto stavime sit' co nejSirsi.

Jak test probiha?

Zakladem je standardizovany Talent Test, ktery hodnoti vykonnostni profil ve tfech Casovych
intervalech: 5 sekund, 30 sekund a 5 minut. Test se zaméfuje na fyziologicky potencial - nikoliv na
aktualni uroven natrénovanosti. Hodnoti Spickovy vykon (peak power), vykon na 30 sekund a 5 minut
a maximalni kadenci. Celkova doba testu je pfiblizné 45 minut.

Test |Ize absolvovat na viastnim kole venku s fadné kalibrovanym wattmetrem, nebo uvnitf na vlastnim
chytrém trenazéru €i ergometru. Alternativné je mozné ho absolvovat v laboratornich podminkach, toto
si zajistuje sportovec vlastni iniciativou (a nebo béhem CCA Roadshow, ale to pouze jen po pfedchozi
domluvé).

Vysledky testu musi byt zaznamenany jako .fit soubor a odeslany prostfednictvim webovych stranek
CCA (https://www.czechcyclingacademy.com/talent-development/talent-pool).

Pokud jsou k dispozici dopliujici udaje (napfiklad vysledky laboratornich testu, Casovka do kopce, test
VO, max nebo rampovy test), uvitame jejich pfilozeni, nejsou vSak povinné.

Dulezité upozornéni: Talent Test ma jeden jasny Ucel - odhalit sportovni potencial. Nejedna se o
|ékarskou prohlidku ani o zatézovy test. Neposkytuje zadné informace o zdravotnim stavu sportovce.
Pfed absolvovanim testu se prosim ujisti, Zze jsi zdravy a schopny fyzické zatéze.

Jak se pfihlasit?

Zavodnici se  pfihlasSuji  vypInénim  formulafe na  webovych  strankach  CCA
(https://www.czechcyclingacademy.com/talent-development/talent-pool) a odeslanim vysledku testu
jako .fit souboru. Pro prubézné sledovani vyvoje je potfeba pfidat CCA jako trenéra v aplikaci
TrainingPeaks prostfednictvim: training@czechcyclingacademy.com

Trenéri, ktefi maji zajem o spolupraci, nas mohou kontaktovat pfimo na:
sportdirector@czechcyclingacademy.com - staci se kratce predstavit a popsat, s jakymi sportovci
pracujete a jak vypada VaSe trenérska cCinnost.

Co se déje po testovani

Po obdrzeni vysledkl je peclivé vyhodnotime a porovname s nasimi kritérii. Ta zamérné nastavujeme
pfisné — chceme si byt jisti, Ze kazdy, koho vybereme, ma skute¢ny potencial rist dlouhodobé.
Nehodnotime jen jeden parametr, ale celkovy obraz na zakladé kombinace pfedem definovanych
benchmarkl. Vstupni kritéria z internich ddvodu nezvefejiujeme. Kazdy ucastnik obdrzi
standardizovany report se svymi vysledky.
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Po vyhodnoceni nastane jeden ze dvou scénaru.

Cesta A: Zustavas v Talent Poolu

Pokud tentokrat do dalSi faze nepostoupis$, neznamena to konec. Kazdy sportovec, ktery absolvuje
testovani, se automaticky stava soucasti CCA Talent Pool - a zistava v naSem hledacku.

Od tohoto momentu ziska$ pfistup k uc¢tu TrainingPeaks, ktery umoznuje pribézny kontakt s CCA.
Sdilenim tréninkdl nam davas moznost sledovat tvlj vyvoj v ¢ase a posoudit tvlij potencial objektivné
a dlouhodobé. To nevyzaduje Zadnou extra akci - staCi pravidelné nahravat tréninky. My ti budeme
schopni poradit tak, abys Talent Test mohl tfeba zkusit znovu a dosahnout lepSiho vysledku.

Talent Pool také pfinasi pfistup ke vzdélavacimu obsahu o tréninku, vyzivé, kombinaci sportu a studia
nebo mentalni pfipravé — dostupné skrze nase digitalni kanaly. Budeme t& zvat na webinare,
konference a vzdélavaci akce a kdykoli se bude§ moct obratit pfimo na experty CCA s dotazem nebo
Zadosti o radu. V budoucnu mohou byt dostupna také soustiedéni a tréninkové vikendy, individualni
tréninkové vedeni pro sportovce bez vlastniho trenéra nebo dalSi aktivity - ¢ast z nich zdarma, ¢ast za
poplatek.

Cesta B: Postupujes do vybéru pro CCA NextGen
Pokud tvoje vysledky spini nase kritéria, pozveme té do dalSiho kola vybérového procesu, jehoz cilem

je kvalifikace do programu CCA NextGen. Jak tento proces vypada, podrobné popisujeme v nasledujici
casti.
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CAST Il — CCA NextGen

Mise a filozofie

Ceska cyklistika ma silnou tradici a Usp&snou historii. Abychom v ni pokragovali, musime do talentt
systematicky investovat. Na vrchol se nikdo nedostane nahodou.

CCA NextGen ma jasny cil: pomoci nejvét§im Ceskym cyklistickym talentim naplnit jejich potencial.
Stavime na vé&deckych poznatcich ovéfenych prostfedim WorldTour pelotonu a vytvafime rozvojovy
program, ktery pfipravuje sportovce na dlouhodoby uspéch na nejvyssi urovni.

Zameérné pracujeme s SirSim vybé&rem sportovcu - talent se neprojevi u vSech ve stejnou dobu a my
chceme maximalizovat pravdépodobnost, Ze zadny skutecny talent nezlistane bez povsimnuti. Kazdy
jezdec v programu ma svého dedikovaného trenéra CCA, se kterym pracuje kazdy den. Vedeni
zahrnuje fyzicky rozvoj, osobni rust i vyZivu, a probiha vzdy a bezpodminecné v uzké spolupraci s
osobnim nebo klubovym trenérem sportovce.

Uspé&ch nelze nikdy zarugit. Co véak miZeme, je maximalizovat jeho pravdépodobnost prostfednictvim
kvality, struktury a dlouhodobé vize.

Vybérovy proces

Cesta do CCA NextGen probiha ve tfech fazich. Kazda z nich pfibliZzuje celkovy obraz sportovce —
nestaci byt silny v jednom testu, chceme vidét potencial v celé jeho Sifi.

Faze 1 — Talent Test

Vstupnim bodem je standardizovany Talent Test popsany v ¢asti o CCA Talent Pool. Na zakladé jeho
vysledkl vybereme sportovce, ktefi postupuji do Faze 2. Jde o prvni filtr, ne o finalni rozhodnuti.

Faze 2 — Pokrocilé fyzické testovani (na pozvani)

Sportovci s nejsilnéj§imi vysledky z prvni faze jsou pozvani k absolvovani dalSich testll s Upravou
testového protokolu. Testujeme vrcharské schopnosti, ¢asovku a sprinterské kvality v nékolika
Casovych intervalech. Sledujeme také uroven technickych dovednosti. Vysledky jsou opét peclivé
vyhodnoceny a nejlepsi sportovci postupuji do zavérecné faze.

Faze 3 — Holistické hodnoceni (na pozvani)

V posledni fazi se divame na to, co fyzické testy neukazou. Pracujeme s dotazniky zaméfenymi na
motivaci a kognitivni profil, analyzujeme tréninkovou historii a bereme v Uvahu rodinné zazemi i studijni
povinnosti. Soucasti je také strukturovany rozhovor se sportovcem, jeho trenérem a rodici.

Diky tomuto komplexnimu pfistupu nerozhodujeme jen podle jednoho testu nebo aktualnich zavodnich

vysledkU, zajima nas dlouhodoby potencial jako celek. Sportovci, ktefi touto fazi uspésné projdou, jsou
zarazeni do programu CCA NextGen, ktery je pro né zcela zdarma.
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Pro koho je NextGen urcen a kolik je mist?

CCA NextGen je urcen pro talentované sportovce ve véku 15 az 21 let. Hledame zavodniky, ktefi maji
vic nez jen dobré vysledky - zaleZzi nam na pfedpokladech, spravném nastaveni a vnitfni motivaci pro
cestu na vrchol.

Kazdy rok vybereme maximalné 30 sportovcu v predpokladaném vékovém rozsahu:

o U17 (kadeti): 3 chlapci/ 3 divky
e U19 (juniofi): 9 chlapcu / 9 divek
o U23 (1. rok kategorie U23): 3 chlapci / 3 divky

Tento vyvazeny vybér je v souladu s principy dlouhodobého rozvoje sportovct (LTAD) a odrazi zamér
programu: byt selektivni, ale zaroven rozvojové orientovany.

Co program nabizi?

Profesionalni podpurny tym

Kazdy sportovec a jeho klubovy trenér jsou podporovani multidisciplinarnim tymem, ktery zahrnuje
performance coache, sportovniho psychologa, sportovniho |ékafe, fyzioterapeuta, specialistu na
vyzivu a datového analytika. Vzdy pracujeme na vSech klicovych oblastech vykonnosti zaroven a uzce
spolupracujeme s klubovym nebo osobnim trenérem sportovce.

Tréninkové vikendy a vzdélavani

Ctyfi az pét tréninkovych vikend(i roéné kombinuje spoleéné tréninky a strukturované vzdélavani spolu
s vykonnostnim testovanim.

Edukacni témata zahrnuji napf. sportovni vyZivu, zavodni strategii, udrzbu kola, medialni trénink nebo
skloubeni 8koly a vrcholového sportu. Pracovnim jazykem je v prub&hu nékolika vikendd angli¢tina,
aby byli sportovci pfipraveni na mezinarodni prostfedi a budouci kariéru v Development, Pro nebo
WorldTour tymech. Kazdy tréninkovy vikend zahrnuje také pulden vyhrazeny pro osobniho trenéra
sportovce - prostor pro pfimé sladéni pfistupu a vzajemnou konzultaci.

Tréninkova soustredéni

PFiblizné 40 az 50 dnu soustfedéni rocné, doma i v zahranici. Program zahrnuje dvé soustfedéni v
délce priblizné 10 dnd a jedno vysokohorské soustfedéni, které umozni v€asné ziskani zkusenosti s
pfipravou ve vysSi nadmorské vySce.

Prubézné sledovani a testovani

Sportovci jsou pravidelné testovani v laboratofi nebo domacich podminkach podle protokolu CCA a
veskera vykonnostni data jsou kontinualné monitorovana. To umozfuje v€asna rozhodnuti zalozena
na datech a zajistuje maximalni kvalitu individualniho vedeni.

Koucink a planovani

Kazdy sportovec dostane ucet TrainingPeaks a dedikovaného trenéra CCA, ktery nese konecnou
odpovédnost za strukturu tréninku, planovani a dlouhodoby rozvoj. Trenér je se sportovcem v

kazdodennim kontaktu a sleduje pribéh tréninku, regeneraci, Skolni povinnosti i celkovou pohodu
sportovce.
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Klub, tym, Skola a kazdodenni zivot

CCA NextGen je plné nezavislé a klubové neutralni. Nejsme cyklisticky tym a nemame ambici se jim
stat - naSi roli je podporovat jezdce a trenéry, ne pretahovat sportovce z klubi nebo soutézit s
existujicimi strukturami. Po celou dobu u€asti v programu zustavas ve svém soucasném klubu nebo
tymu.

Reprezentaéni tym Ceské republiky

Ugast v narodnich tymech je plné kompatibilni. Neexistuji Zadna omezeni tykajici se nominaci na
reprezentaéni akce - naopak, CCA aktivné usiluje o spolupraci s kluby, tymy, Ceskym svazem
cyklistiky, univerzitami i $kolami se sportovni podporou. Clenstvi v CCA NextGen ale nominaci na
reprezentacni akce ani mezinarodni zavody nijak nezarucuje - tato rozhodnuti ztstavaji pIné v gesci
reprezentaénich trenérd a CSC.

Skolni zivot

Skola a soukromy Zivot jsou soudasti programu, ne prekazkou. Je zasadni, aby vsichni ugastnici

pokracovali ve studiu a uspésné ho dokon ili. Vyvazenost mezi sportem, Skolou a osobnim Zivotem je
podle nas klicova podminka dlouhodobého uspéchu, ne kompromis.

Nemoci nebo zranéni

Spoluprace nikdy nekonci pouze kvlli nemoci nebo zranéni, pokud neni stav natolik vazny, zZe realna
perspektiva vrcholové cyklistiky neexistuje. | takova rozhodnuti jsou vzdy vedena v otevieném dialogu
se sportovcem a vSemi zucastnénymi.

Délka plisobeni v programu

Délka pusobeni v programu zavisi na véku pfi vstupu. Jezdec, ktery vstoupi v 16 letech, mlze zlstat
pod vedenim CCA az 5 let, pokud se dale vyviji podle oCekavani. Sportovci, ktefi vstoupi ve véku 19—
20 let, mohou zUstat 1 az 2 roky - i to vd8ak muze byt pro jejich kariéru zasadni obdobi. Obecné
usilujeme o to, aby sportovci byli kolem 21 let pfipraveni k pfechodu do profesionalniho tymu. Jedname
vzdy férové, transparentné a dlsledné - pokud dospéjeme k zavéru, ze spoluprace ztraci smysl,
fekneme to oteviené.

Ukonceni spoluprace

Spoluprace muize byt ukon€ena, pokud se jezdec rozhodne odejit dobrovolné, pokud dlouhodobé
neprojevuje dostateCné nasazeni v tréninku a vzdélavani, nebo pokud okolni podminky neumozniuji
stabilni a konstruktivni spolupraci.

Smlouva a vzdélavaci kompenzace

CCA NextGen pracuje s formalnimi smlouvami, které vymezuji vzajemny zavazek mezi sportovcem a
Czech Cycling Academy. Chceme, aby podminky spoluprace byly pro vSechny jasné od prvniho dne.

Smlouvy se uzaviraji vZdy na jeden rok a jsou kazdoro¢né pfehodnocovany. Program je pro sportovce
zcela zdarma - bez vstupnich poplatkt, bez mésic¢nich plateb.

Smlouva obsahuje jednu kompenzacni klauzuli, ktera se uplatni vyhradné v pfipadé uspéchu: pokud
jezdec po absolvovani programu postoupi na uroven ProTeam nebo WorldTour, je uctovan
jednorazovy vzdélavaci poplatek ve vysi 8 % z €istého zakladniho platu prvniho profesionalniho
roku.

Tato kompenzace neslouzi k tvorbé zisku. Jejim ucelem je ¢aste€na navratnost nakladu, které CCA
do sportovce investovala, a jejich opé&tovné investovani do dalSiho rozvoje novych talentd. Je to
zpusob, jak udrzet program funkéni a dostupny pro dalSi generace - a zaroven Cestné uznani toho, ze
pokud program splini svuj cil, vSichni na tom vydélaji.
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CAST lll — Role trenéru

Trenéfi nejsou v Czech Cycling Academy vedlejSi postavou - jsou kliCovou soucasti celé mise. Véfime,
Ze Ceska cyklistika poroste tehdy, kdyz porostou trenéfi. Proto budujeme trenérskou komunitu, kterou
systematicky podporujeme odbornymi poznatky a vzdélavanim.

Kazdy trenér, jehoz svéfenec vstoupi do programu, spolupracuje s trenérem CCA na denni bazi.
Spolecné ladi tréninkovy pfistup tak, aby co nejlépe odpovidal potfebam konkrétniho jezdce. V pfipadé
nazorového rozdilu ma konec¢né slovo trenér CCA, vzdy v nejlepSim zajmu sportovce. V praxi ale
oCekavame, Ze otevieny dialog a sdileni expertizy povedou k optimalnim feSenim.

Zamérné odmitame model, ve kterém by vstup do CCA znamenal odtrzeni jezdce od jeho stavajiciho
trenéra. Kdyby CCA fungovala jako cyklisticky tym, mohla by pfimo rozvijet pouze “par” jezdcu, to my
ale nejsme. Nasim modelem dokazeme povznést desitky trenérl a skrze né stovky sportovcl. Ne
kazdy musi byt profesional, ale kazdy si zaslouzi kvalitni vedeni.

Vzdélavani a sdileni znalosti
Pro trenéry, jejichz svéfenci nejsou soucasti NextGen, nabizime dva konkrétni formaty spoluprace:

Coach the Coach

Trenér CCA funguje jako asistent klubového trenéra, sleduje jeho praci a poskytuje strukturovanou
zpétnou vazbu k tréninkovému pfistupu.

Leading by Example

Klubovy trenér svéfi jednoho svého jezdce do péce trenéra CCA a muze pfimo sledovat a inspirovat
se metodikou profesionalniho pelotonu.

Zaroven sdilime knihovnu tréninkd, kterou CCA prabézné vytvari a ktera je zdarma dostupna vSem
trenérlm prostfednictvim TrainingPeaks. Pro pfistup staci kontaktovat Performance Managera
(performancemanager@czechcyclingacademy.com) pres trenérsky ucet TrainingPeaks.

Pribéznou komunikaci a sdileni znalosti v trenérské komunité aktualné zajiStujeme prostfednictvim
platformy WhatsApp. Budovani silné, oteviené a ucici se trenérské komunity je jednim z hlavnich cila
CCA, protoze véfime, Ze trenéfi, ktefi se uci jeden od druhého, jsou tim nejlepSim, co muze Ceska
cyklistika mit.

Zaver

Ceska cyklistika ma talent. Nasim ukolem je zaijistit, aby Zadny z nich nezGstal bez povsimnuti a bez
podpory.

At jsi zavodnik, ktery chce védét, jak daleko muze dojit, rodic, ktery hleda pro své dité spravné
zazemi, nebo trenér, ktery chce posouvat své svéfence dal — Czech Cycling Academy je tady pro
tebe.

Prvni krok je jednoduchy.

Zavodnici: Vypln formular a odesli svij test na https://www.czechcyclingacademy.com/talent-
development/talent-pool

Trenéri: Napi§ nam na sportdirector@czechcyclingacademy.com
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kalkulaci elektfiny nebo plynu.
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